
           

BEKENDMAKING 

De voorzitter van het college maakt  in uitvoering van artikel 285 van het decreet 
lokaal bestuur  bekend dat het college, in zitting van 02 oktober 2023, volgende 
besluiten heeft genomen:

notulen
1 Goedkeuring notulen vorige zitting.

Het college keurt het verslag van de vorige zitting goed.

omgeving
milieu
2 Geluidsafwijking voor evenement Air Force Gala Ball op vrijdag 20 oktober 2023.

Het college geeft toestemming om het evenement Air Force Gala Ball te organiseren op 
vrijdag 20 oktober / nacht zaterdag 21 oktober 2023 en muziek te produceren van 22u30 
tot 3u tot max. 95 dB(A)LAeq,15min en van 3u tot 4u tot max. 92 dB(A)LAeq,15min in 15 Wing - 
Loods A400M - blok 190, Haachtsesteenweg 138 te 1820 Steenokkerzeel.

3 Opdracht opleiding milieucoördinator A: groepswerk milieu audit

1. Kennisname van de auditing initiatie opdracht voor de opleiding milieucoördinator A in 
de werkliedenloods
2. Toestemming voor het delen van de noodzakelijke documenten of informatie ten 
behoeve van de audit met de andere cursisten.

4 Geluidsafwijking voor evenement Beam Me Up op vrijdag 17 november 2023.

Het college geeft toestemming om het evenement Beam Me Up te organiseren op vrijdag 
17 november / nacht zaterdag 18 november 2023 en muziek te produceren van 22u tot 
3u tot max. 95 dB(A)LAeq,15min en van 3u tot 4u tot max. 92 dB(A)LAeq,15min in Sfeercafé De 
Punt, Driesstraat 15 te 1820 Steenokkerzeel.

woonloket
5 Nieuwe regels recht van voorkoop Vlaamse Codex Wonen

Het college is principieel akkoord gegaan met het voorstel tot een afbakening voor recht 
van voorkoop en heeft aan het woonloket gevraagd om een voorstel van percelen en/of 



panden die in aanmerking komen op te lijsten.

6 Gemeentelijke opcentiemen op de gewestelijke heffing op ongeschikt/onbewoonbaar 
verklaarde woningen

7 Overeenkomst Energiescans kwetsbare gezinnen (Energiesnoeiers)

omgevingsvergunningen
8 2023/MEL/127M- kennisname beslissing gemeentelijke omgevingsambtenaar van de 

niet rechtsgeldige melding - Tervuursesteenweg 16, 1820 Steenokkerzeel

Het college van burgemeester en schepenen heeft kennisgenomen van de beslissing 
omgevingsambtenaar.

9 2023/VE/005 - wijzigingsverzoek voor een aanvraag tot omgevingsvergunning - 
Wambeekstraat 44

Het college gaat akkoord met het verzoek tot wijziging van de 
omgevingsvergunningsaanvraag.

10 2022/VE/004 - uitnodiging voor de hoorzitting over een aanvraag tot 
omgevingsvergunning - Huinhovenstraat 3, 3A, 3B, 3C, 3D en 3E 1820 Steenokkerzeel

Kennisgenomen van de uitnodiging om aanwezig te zijn op de hoorzitting van 10 oktober 
2023. Er werd al meerdere malen een gunstig advies verleend waardoor het standpunt 
van het college duidelijk is. Er wordt dan ook niemand afgevaardigd om de hoorzitting bij 
te wonen.

11 2023/OMV/091S - beslissing over een aanvraag tot omgevingsvergunning - Esdoornlaan 
24

Het college van burgemeester en schepenen heeft geen opmerkingen bij het advies van 
de gemeentelijk omgevingsambtenaar, neemt de standpunten integraal over en maakt 
zich deze eigen.
 
Bijgevolg kan een voorwaardelijke omgevingsvergunning verleend worden voor de 
aangevraagde stedenbouwkundige handelingen.

12 2023/OMV/092S - beslissing over een aanvraag tot omgevingsvergunning - 
Pastoriestraat 12

Het college van burgemeester en schepenen heeft geen opmerkingen bij het advies van 
de gemeentelijk omgevingsambtenaar, neemt de standpunten integraal over en maakt 
zich deze eigen.
 
Bijgevolg kan een voorwaardelijke omgevingsvergunning verleend worden voor de 
regularisatie van de carport met berging en het aanleggen van een zwembad met 
verhardingen rondom. Het poolhouse wordt geweigerd.

13 2023/OMV/094S - beslissing over een aanvraag tot omgevingsvergunning - 
Tervuursesteenweg 216

Het college van burgemeester en schepenen heeft geen opmerkingen bij het advies van 
de gemeentelijk omgevingsambtenaar, neemt de standpunten integraal over en maakt 
zich deze eigen.
 
Bijgevolg kan een voorwaardelijke omgevingsvergunning verleend worden voor de 
aangevraagde stedenbouwkundige handelingen.



14 2023/OMV/112S - beslissing over een aanvraag tot omgevingsvergunning - Sinte 
Veerledreef 23

Het college van burgemeester en schepenen heeft geen opmerkingen bij het advies van 
de gemeentelijk omgevingsambtenaar, neemt de standpunten integraal over en maakt 
zich deze eigen.
 
Bijgevolg kan een voorwaardelijke omgevingsvergunning verleend worden voor de 
aangevraagde stedenbouwkundige handelingen.

15 2023/OMV/121S - beslissing over een aanvraag tot omgevingsvergunning - Kanadalaan 
14

Het college van burgemeester en schepenen heeft geen opmerkingen bij het advies van 
de gemeentelijk omgevingsambtenaar, neemt de standpunten integraal over en maakt 
zich deze eigen.
 
Bijgevolg kan een voorwaardelijke omgevingsvergunning verleend worden voor de 
aangevraagde stedenbouwkundige handelingen.

openbare ruimte
openbare werken
16 Landinrichtingsproject Vlaamse Rand - Trawool - Uitvoering Ravaartstraat: goedkeuring 

gunning

Het college keurt de gunning goed voor de opdracht “Landinrichtingsproject Vlaamse 
Rand - Trawool - Uitvoering Ravaartstraat” voor het aandeel van de gemeente.

17 Nieuwe kantine en kleedkamers "Den Dam": goedkeuring aanvangsdatum

Het college keurt de aanvangsdatum goed voor de opdracht “ Nieuwe kantine en 
kleedkamers "Den Dam"”.

18 Overlegvergadering met Kastze Verkeer: verslag van 19 september 2023

Het college neemt kennis van het verslag van de overlegvergadering met Kastze 
Verkeer van 19 september 2023 en keurt dit goed zonder opmerkingen.

19 Fluvius Project “Sanering Hoogstraat”: engagementsverklaring en ontwerp tot 
gemeenteraadsbesluit goedkeuring samenwerkingsovereenkomst voor het aandeel 
wegenis.

20 Plaatsbeschrijving Wylder 40a te Melsbroek

Het college keurt het proces-verbaal van plaatsbeschrijving van 22 september 2023, 
opgemaakt door Feys bv, vóór aanvang der werken voor het bouwen van een 
dansschool in Wylder te Melsbroek goed.

nutswerken
21 Werken categorie 3 in het kader van nutsvoorzieningen op het openbaar domein door 

Limgaz in opdracht van Fluvius: goedkeuring jaarvergunning 2023-2024

Het college verleent een jaarvergunning aan Limgaz om in opdracht van Fluvius werken 
uit te voeren in Steenokkerzeel in het jaar 2023 en 2024, onder bepaalde voorwaarden.

22 Werken categorie 3 op het openbaar domein door gemeente Steenokkerzeel: 
goedkeuring jaarvergunning 2023-2024



Het college verleent een jaarvergunning aan de dienst werken in eigen beheer van de 
gemeente Steenokkerzeel om werken uit te voeren in Steenokkerzeel in het jaar 2023 
en 2024, onder bepaalde voorwaarden.

politie van het wegverkeer
23 Aanvullend reglement op de politie van het wegverkeer, houdende aanbrengen van 

parkeerplaatsen voor het laden van elektrische wagens 't Velleken Steenokkerzeel

Het college keurt het aanvullend reglement op de politie van het wegverkeer, houdende 
aanbrengen van parkeerplaatsen voor het laden van elektrische wagens parking 't 
Velleken goed.

mobiliteit
24 Advies over het regionaal mobiliteitsplan (RMP) van de vervoerregio Leuven

Het college verleent een gunstig advies over het voorlopig ontwerp Regionaal 
Mobiliteitsplan van de vervoerregio Leuven.

vrije tijd
sport
25 Project Boest! Je sportclub

De gemeente stelt zich kandidaat om in te stappen in het project "Boest! Je sportclub", 
dat sportclubs ondersteunt in hun Nederlandstalige werking.

personeel
26 Aanstelling van studenten en/of occasioneel sociocultureel werker voor tewerkstelling in 

sporthal 'Hertblock' en/of gemeenschapscentrum 'De Corren' tijdens de maand 
september 2023

Het college neemt kennis van de aanstelling van studenten en/of occasioneel 
sociocultureel werkers als zaalwachter in de gemeentelijke sporthal 'Hertblock'  voor de 
maand september 2023.

27 Aanstelling van studenten en/of occasioneel sociocultureel werker voor tewerkstelling in 
sporthal 'Hertblock' en/of gemeenschapscentrum 'De Corren' tijdens de maand oktober 
2023

Het college neemt kennis van de aanstelling van studenten en/of occasioneel 
sociocultureel werkers als zaalwachter in de gemeentelijke sporthal 'Hertblock'  voor de 
maand oktober 2023.

28 Aanstelling leden van de selectiecommissie voor het afnemen van selectieproeven voor 
de functie van een administratief hoofdmedewerker personeel voor tewerkstelling op de 
afdeling Personeel & Organisatie - niveau C4-C5 - met voltijdse prestaties - in statutair 
verband - voor onbepaalde duur -.

Het college stelt de selectiecommissie aan voor het afnemen van de selectieproeven 
voor de functie van een administratief hoofdmedewerker personeel voor tewerkstelling 
op de afdeling Personeel & Organisatie - niveau C4-C5 - met voltijdse prestaties - in 



statutair verband - voor onbepaalde duur - te begeven via bevordering.

29 Aanstelling leden van de selectiecommissie voor het afnemen van selectieproeven voor 
de functie van een administratief hoofdmedewerker burgerzaken voor tewerkstelling op 
de afdeling Burgerzaken & Onthaal - niveau C4-C5 - met voltijdse prestaties - in statutair 
verband - voor onbepaalde duur -.

Het college stelt de selectiecommissie aan voor het afnemen van de selectieproeven 
voor de functie van een administratief hoofdmedewerker burgerzaken voor 
tewerkstelling op de afdeling Burgerzaken & Onthaal - niveau C4-C5 - met voltijdse 
prestaties - in statutair verband - voor onbepaalde duur - te begeven via bevordering.

30 Aanstelling leden van de selectiecommissie voor het afnemen van selectieproeven voor 
de functie van een hoofddeskundige burgerzaken voor tewerkstelling op de afdeling 
Burgerzaken & Onthaal - niveau B4-B5 - met voltijdse prestaties - in statutair verband - 
voor onbepaalde duur -.

Het college stelt de selectiecommissie aan voor het afnemen van de 
selectieproeven voor de functie van een hoofddeskundige burgerzaken voor 
tewerkstelling op de afdeling Burgerzaken & Onthaal - niveau B4-B5 - met voltijdse 
prestaties - in statutair verband - voor onbepaalde duur - te begeven via bevordering.

31 Aanpassing leden van de selectiecommissie voor het afnemen van selectieproeven voor 
de functie van  deskundige integratie & welzijn voor tewerkstelling op de afdeling 
interne&sociale zaken - niveau B1-B3 - met voltijdse prestaties - in contractueel verband 
- met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur -

Het college stelt de selectiecommissie aan voor het afnemen van de selectieproeven 
voor de functie van deskundige integratie & welzijn voor tewerkstelling op de afdeling 
interne&sociale zaken - niveau B1-B3 - met voltijdse prestaties - in contractueel verband 
- met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur - te begeven via aanwerving.

32 Aanstelling leden van de selectiecommissie voor het afnemen van selectieproeven voor 
de functie van een hoofddeskundige communicatie voor tewerkstelling op de afdeling 
Interne & Sociale Zaken - niveau B4-B5 - met voltijdse prestaties - in contractueel 
verband - met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur -.

Het college stelt de selectiecommissie aan voor het afnemen van de 
selectieproeven voor de functie van een hoofddeskundige communicatie voor 
tewerkstelling op de afdeling Interne & Sociale Zaken - niveau B4-B5 - met voltijdse 
prestaties - in contractueel verband - met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde 
duur - te begeven via bevordering.

33 Bekendmaking openstaande functie van hoofddeskundige communicatie voor 
tewerkstelling op de afdeling Interne & Sociale Zaken - niveau B4-B5 - met voltijdse 
prestaties - in contractueel verband - met een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde 
duur - te begeven via bevordering.

Het college stelt de functie van hoofddeskundige communicatie voor tewerkstelling op 
de afdeling Interne & Sociale Zaken - niveau B4-B5 - met voltijdse prestaties - in 
contractueel verband - met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur - open door 
middel van bevordering - en deelt door middel van e-mail  en intranet dit mee aan de 
personeelsleden die voor deze procedure in aanmerking komen.



34 Afsluiten van de kandidatenlijst voor de functie van een hoofddeskundige communicatie 
voor tewerkstelling op de afdeling Interne & Sociale Zaken - niveau B4-B5 - met voltijdse 
prestaties - in contractueel verband - met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde 
duur - te begeven via bevordering .

Het college sluit de kandidatenlijst voor de functie van hoofddeskundige communicatie 
voor tewerkstelling op de afdeling Interne & Sociale Zaken - niveau B4-B5 - met voltijdse 
prestaties - in contractueel verband - met een arbeidsovereenkomst van onbepaalde 
duur - opengesteld door middel van bevordering - af.

35 Bekendmaking openstaande functie van administratief hoofdmedewerker personeel voor 
tewerkstelling op de afdeling Personeel & Organisatie - niveau C4-C5 - met voltijdse 
prestaties - in statutair verband - te begeven via bevordering.

Het college stelt de functie van administratief hoofdmedewerker personeel voor 
tewerkstelling op de afdeling Personeel & Organisatie - niveau C4-C5 - met voltijdse 
prestaties - in statutair verband - open door middel van bevordering - en deelt door 
middel van een e-mail dit mee aan de personeelsleden die voor deze procedure in 
aanmerking komen.

36 Afsluiten van de kandidatenlijst voor de functie van administratief hoofdmedewerker 
personeel voor tewerkstelling op de afdeling Personeel & Organisatie - niveau C4-C5 - 
met voltijdse prestaties - in statutair verband - te begeven via bevordering.

Het college sluit de kandidatenlijst voor de functie van administratief hoofdmedewerker 
voor tewerkstelling op de afdeling Personeel & Organisatie - niveau C4-C5 - met 
voltijdse prestaties - in statutair verband - voor onbepaalde duur - opengesteld door 
middel van bevordering - af.

secretariaat
37 Kerkfabriek Sint-Rumoldus: proces-verbaal van de zitting van de kerkraad van 24 mei 

2023

Het college neemt kennis van het proces-verbaal van 24 mei 2023 van de kerkraad van 
de kerkfabriek Sint-Rumoldus.

38 Poolstok: Uitnodiging buitengewone algemene vergadering -statutenwijziging- op 25 
oktober 2023

verzonden naar gemeenteraad

onthaal
39 Aanvraag taxivergunning

Het college van burgemeester en schepenen gaat akkoord met het verlenen van een 
taxivergunning. 

sociale dienst
40 Capacity Building: Validatiebeslissing jury matchingronde 3 i.k.v. vorming lokale 

partnerschappen



De gemeente Londerzeel krijgt het mandaat om de jurybeslissing te validerenDe 
gemeente Londerzeel krijgt het mandaat om de jurybeslissing te valideren betreffende 
het matchingproces van de expertise van andere organisaties op de lokale noden in het 
kader van Capacity Building - Lokale Partnerschappen.

informatica
41 Beslissing om beroep te doen op provinciebestuur Vlaams-Brabant als 

opdrachtencentrale inzake raamcontract voor huur en onderhoud van multifunctionals 
incl. beheersysteem en integratie met de IT-systemen

De deelname aan het  “Raamcontract voor huur en onderhoud van multifunctionals incl. 
beheersysteem en integratie met de IT-systemen voor het provinciebestuur Vlaams-
Brabant” waarbij de Provincie Vlaams-Brabant optreedt als aankoopcentrale, wordt 
principieel goedgekeurd door het college van burgemeester en schepenen. Na 
goedkeuring door de gemeenteraad wordt het college van burgemeerster en schepenen 
belast met de uitvoering van deze beslissing. Dit agendapunt wordt doorverwezen naar 
de eerstvolgende gemeenteraad ter goedkeuring.

financiën
42 Onderhandse opdrachten

Het college neemt kennis van de lijst van bestellingen die onderhands gegund worden 
tegen aangenomen factuur en keurt deze goed.

integrale veiligheid
43 Voorstel evenementenreglement KASTZE

Het college neemt kennis van het voorstel van het evenementenreglement.

44 Communicatie over controles op fietsers door de lokale politie - ter kennisneming

Het college neemt kennis van de communicatie vanuit de gemeente over de actie van 
de lokale politie op fietsers.

Gedaan te Steenokkerzeel, op 10 oktober 2023

NAMENS HET COLLEGE :
Bij bevel:
De algemeen directeur, De burgemeester,

Heidi Abeloos Kurt Ryon


